Lex diaboli - Teufelszeug Recht?
Neuer Zertifikatskurs CAS KMU & Recht

Recht ist im Alltag der meisten ein Ubel, Teufelszeug, erst recht in den Unternehmen.
Ein neuer Zertifikatskurs der Hochschule Luzern - Wirtschaft vermittelt einen einfa-
chen Zugang zum Recht im KMU und dessen proaktiven und kreativen Einsatz im Un-
ternehmen.

Regeln braucht es, damit wir einigermassen konfliktfrei zusammen leben und arbeiten kon-
nen. Ohne Verkehrsregeln, auch wenn sie nicht immer eingehalten werden, séhe es auf den
Strassen schlimm aus, an ein Durchkommen ware wohl kaum zu denken, wenn der ein
recht, der andere links fahren wirde ...

Recht im Unternehmen ist jedoch mehr, als nur ein notwendiges Ubel. Mit dem Recht wer-
den Prozesse, Projekte, das Verhaltnis zu Mitarbeitern, Lieferanten und Kunden gestaltet.

Und dann gibt es noch die Regeln, die, wenn man sie nicht einhdlt, zu unliebsamen Kontak-
ten mit den Behdrden fihren - Rechtsunkenntnis schadet.

Das neue CC Management & Law (CC M&L) als Kompetenzzentrum fiir Recht im Departe-
ment Wirtschaft der Hochschule Luzern bildet eine Briicke zwischen Wirtschaft und Recht.
Die Praktiker - Juristen und Okonomen - am CC M&L kennen sowohl die Vorbehalte der Un-
ternehmer gegeniber dem Recht, als auch die Notwendigkeit, sich mit juristischen Aspekten
des geschéftlichen Alltags zu befassen.

Als «Briickenbauer» startet das CC M&L im Friihling 2012 an der Hochschule Luzern - Wirt-
schaft einen neuen Zertifikatskurs (Certificate of Advanced Studies, CAS) KMU & Recht. Im
CAS KMU & Recht kdnnen Unternehmer und Kader von KMU ihr Basiswissen im Wirt-
schaftsrecht auffrischen und erhalten ein Update Uber aktuelle Rechtsentwicklungen im un-
ternehmerischen Umfeld.

In Zusammenarbeit mit der Industrie- und Handelskammer Zentralschweiz, dem Gewerbe-
verband des Kantons Luzern, den Wirtschafts- und Rechtsberatern von Pricewaterhouse-
Coopers (PwC) sowie Juristen aus Anwaltskanzleien, Rechtsabteilungen von Unternehmen
und Behorden und Gerichten entsteht mit dem CAS KMU & Recht ein Praxisforum, das die
Schwellen zum Recht abbaut, juristisches praktisches Know-how vermittelt und fir die recht-
zeitige Erkennung von rechtlichen Aspekten im Unternehmensalltag sensibilisiert.

Der CAS KMU & Recht wird Themen behandeln, wie Vertragsgestaltung und Vertragsma-
nagement, arbeitsrechtliche Stolpersteine, gesellschafs- und haftpflichtrechtliche Verantwor-
tung von KMU-Unternehmen und dessen Kader, den Schutz von Innovationen, die rechtli-
chen Risiken und deren Reduktion und Versicherung, die Alternativen zu gerichtlichen Aus-
einandersetzung sowie die effiziente Durchsetzung von Forderungen.

Der CAS KMU & Recht startet im Februar 2012, ist eingeteilt in 12 Workshops, die jeweils
wahrend rund einem halben Tag in der Woche wéhrend einem Semester durchgefihrt wer-
den. Die Workshops werden jeweils mit einem Lunch oder Apéro verbunden, der einen zu-
séatzlichen Austausch zwischen den Teilnehmerinnen und Teilnehmern untereinander und
den Referentinnen und Referenten ermdglicht. Nach erfolgreicher Absolvierung des CAS
KMU & Recht erhalten die Teilnehmerinnen und Teilnehmer ein Zertifikat der Hochschule
Luzern sowie die im europdischen Hochschulraum anerkannten Credits (ECTS).

Falls Sie sich fur den CAS KMU & Recht interessieren, senden Sie ein E-Mail mit lhren Kon-
taktdaten an kmurecht@hslu.ch. Wir senden lhnen weitere Informationen. Weitere Auskiinfte
erhalten Sie auch beim Leiter des Studiengangs, Dozent und Rechtsanwalt Ueli Griter,
ueli.grueter@hslu.ch, 041 970 15 10; Sekretariat CAS KMU & Recht: Lydia Hofstetter,
lydia.hofstetter@hslu.ch, 041 228 41 59.



